
Zmtuva E./q R,yfzLzt
o poskytovanf praktick6ho rlyiriovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (dalej len prax)

uzatvoren6 v sulade so z6konom E. 245nOO8 Z.z. - Skolskf zdkon, zilcolra t. 6l/2015 Z.z.
o odbomom vzdel6vani a priprave a o anene a doplnenl niektorfch zikonov, lyhl65ky E. &12015
Z. z. ostistave odborov vzdelivania aovecnej p6sobnosti k odborom vzdel6vania avyhll5ky
8.6512015 Z. z. o stednych Skolich a o znene a doplneni niektorfch predpisov.

l. Stredni odbomri Skola strojnicka, Sportovcov 341fl,, Povaisk{ Bystrica /dalej ako

,,SOSs'Y - Statut6my zistupca, riaditef tr,tgr. Stefan Cap6k,
IBAITI: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinsk6ho 32, 81 005 Bratislava 15,

leo: tzo 50 561, Dl(:2020712617

BIC:

lio: V..13!...!-..11.......Dre:t-0.1..!Y-..'r1{:......... re opu: cLZoZ 476 f (69

Urtota.ff.?.{...?€1...(.$.?-..... E mail na dorudenie posty/fakttry/,,kff.:ell.Rfutc'tL
Fakturadniadresa: iiE..r.re.ffi.d,.";;;;.?..mW'..:i.?.?*,';Dr/.'.'riM*,

,.:..! ,, . r' PREDMET DorroDY

Pra< Ziakov SOSs v odbore: vid priloha E l

TI. CIED PRAXE

Ciefom pra(e je nadobudnutie a roz5irenie teoretickfch a prakticlcfch poznatkov
avedomosti z problematiky stojArstva, elektrotechniky, pr6c strojnfch mechanikov,
ekonomickej agendy v srllade s udebnimi osnovami v podmienkach praxe.

Pra:< dopiia odbornri teoreticku prlpraw fiakov a praktick6 poznanie prosredia
a podmienolq v ktorrch budri po absolvovani Sttdia pracovaf.

V StudijnomArEebnom odbore: ....!1.{.. fW. ?.

III. DRIIE PRACOVIYE.T tTT{NOSTI A DLLIKA VYUdOVITVH
V PODMIEI\I(ACH PRAXE

Ziaci budrl podus praxe vykon6vat' dinnosti srlvisiace so (sfrojdrskou alebo

elel:trotechnickou) dinnost'ou.

Vyudovanie v po@i absolvovat' v termine oA ....!!..:!.(...2..... Ztfzt
ai ll.,9.l:*..tnt*.
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rv. FrNAI{dxr n nuomr6 zAuuzpudrurg poDMrENoK pRE np.ll,rzicru
PRAKTTcT[uo vyudovmvH Zuxov

4.1. Povinnostiorganizicie

a) Tabezpeil vo svojej prevddzke pnx pre Ziakov Studiin6ho, udebndho odbonr: pozri prfloha
v poCte: pozri prlloha Ziakov.

b) it' organizovanim praxe svojho zamestnanca (in5tnrktor - organizadnd zabezpedenie)
..... , (inStnrktori - metodickd zabezpedenie a praktick6 vnrdovanie):

priloha d. 2., pod ich vedenim Ziaci vykon6vajri praktick6 vyudovanie.

c) V prvy dei nastupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
cie a,v stlade so Z6korurikom prilcecf,. (.,".o

d) Poslcytnft' hmotn6 zabezpedenre (pracovn6ho obledeni4 osobnych ochrannfch pracovnfch
prostriedkov andklady na posridenie zdravotnej, znryslovej apsychologickej spOsobilosti
Ziaka). M6Ze poskytnrit' hmotr6 zaberyeilenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 natrady.

e) In5truktor poskytuje majstrovi odbomej vychgvy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej pfttxe, ktor6ho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktickdho vyudovania vykon6val a o sprdvani Liaka.

0 Ziakovi, ktory na praktickom vyudovani vykonrlva produktivnu prdcu, sa poskytuje odmena
za produktivnu prdcu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuje za kaildri hodinu
vykonanej produkti',rnej pr6ce vo v'_fSke 50 % aZ 100 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vy5ky sa zohl'adfiuje aj kvalita prbce a spr6vanie Liaka.

g) Dohodnutri faktur6cia za prdce Ziakov SOSs 333 €/hod. Organizicia sa zavdn$e uhradit'
faktflru, ktorej splatrost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pr(pad ome5kania platby je
dohodnutf urok z ome5kania vo vf5ke 0,05yo z dlhtej sumy za kaldy defi omeSkania

h) UmoZnit' poveren6mu zarnestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu pra(e.

i) Podklady k faktur6cii (doch6dzka fiakov, strava, ...) zasielaf po ukondeni prisluin6ho
mesiaca do 5. kalenddrnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly + /
a) Riaditer Soss povenrje majstra ov &.,wru..$.k..r.n!.!.t..?,... zabezpedit

poZadovant niplii pnice na ziklade udebnfch osnov a v priebehu pra(e kontrolovaf
plnenie dohodnufjch podmienok /obsatnr/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania pra(e.

b) Poudif Ziakov o podmisnlegS vykon6vania praxe a poZiadavkich napnicu,ktoru budri
vykon6vat'podas pra(e.

c) Upozornif iiakov, i.e idaje ziskand o organizdcii v ktorej budri vykonrivat' pra:r, m6fu
poutit' len na vyuEovacie ridely.

d) Pracormd vfsledky Ziakov z pra(e vyufif ako podklad pre zixer&nd hodnotenie

iiaka.

e) OboznAmit' iiakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho zilcona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechtl spr6vania Ziakov a opatrenia vo rnfchove/.

a ochrane zdravia pri pric5 fO^v
a internfmi predpismi



5.1

43 Povinnosti Ziaka:

a) DodrZiavat' pracovnlf reZim na pracovisku, kde budri vykonlvat' pror a plnit' si povinnosti
vypljvajrice z obsahovej niplne pro(e.

b) Re5pektovat' pokyny kompetentr;fch zamestnancov organizicie, ktor( budri zabezpedovat'
pra(.

c) Podas vykon6vania pra(e byf primerane obledenf podla poZiadaviek, ESp.
charakteru pracoviska.

V. ZAVEREEXB USTANOVENIA

SOSs je opr6vne nd orgaruzircii zasielat' pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (vr6tane

fakhftr) zasielan6 SOSs a adresovan€ orgarizitcii sa povaZujri za doruden6 organiz6cii piatym
dfrom po ich odoslanf na adresu sidla, kontaktnt adresu alebo e-mailovt adresu organizicie
uvedenf v ziliavi tejto zrnluvy, ak nie je preukrlzanj skorSi moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze sa ich zdv'azkovy vdah vypljvajtci ztejto zmluvy spravuje

Obchodnjm zikonnikom.

T6to zmluva sa uzatv6ra v srilade so z6konomd,.245l2008Z.z.-5kols[f zilkon, zdkona
E. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel6vani a priprave a o zrnene a doplneni niektorjch z6konov,
vyhl65ky e. 64/2015 Z. z. o sristave odborov vzdel6vania ao vecnej p6sobnosti kodborom
vzdel6vania a vyhla5ky 8,.6512015 Z. z. o stredn;fch 5kol6ch.

Pr6vne pomery zfdastnenfch str6.n bliZ5ie ne5pecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vyS5ie

uvedenlimi pr6vnymi predpismi wiitane $ 42 /Skolskdho z6konal, $8, $21, 922, 525, $26 a

$27 lzit<ona o odbornom vzdel6vani/.

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomnjm dodatkom len na zifi<Lade vzajomnej
dohody ridastnikov. 

,., ,

Zmluva je vyhotoven6 v 2 exempkiroch - lx pre SOSs, lx pre organiziciu zabezpedujricu

prax Ziakov.

Zmlrxanadobrida platnost' df,om podpisu Statutrirnych ziistupcov ridastnikov.

Prilohy k dohode: l. mennf zoznatrl- Ziakov
2. mennf zoznarnin5truktorov
3. zoxranZiakov

D6tum: Z .(. 2|Zi
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5.7

(l 
zaotgclrlz.ev,* Mgr. Stefan C3nrik

riaditel'SOSs



Priloha d. I

Mennf zoz\amiiakov

Priloha d. 2
Menny zoznam in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislulnou stavovskou organiziciou
alebo prfslu5nou profesijnou organizfciou zameranej na:

1. zabezpelenie pr6v a povinnosti Ziakapri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktickdho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdel6vacie Standardy pre praktick6 vyudovanie pre prislu5ny Studijny odbor alebo pre

prislu5ny udebny odbor,
5. vzoroqf udebn;f plin pre prislu5nli Studijnf odbor alebo vzorovlf udebny pltin pre prislu5ny

udebny odbor a vzorovd udebn6 osnovy pre odborny vycvik, odbornri prax alelo umeleckl
prax prisluSn6ho Studijn6ho odboru alebo vzorovd udebnd osnovy pre odborny vycvik,
odbornri prax alebo umeleckri prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' inStruktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob ridasti initruktora na hodnotenf a klasifikircii Ziaka.

P.
L Meno a priezvisko RoInik TfZdeil Dni Odbor Ddtum

narodenia Bydlisko d. op
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P. T. In5truktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovani pripravy
in5truktora

Podpis Skolitelh
o absolvovani prfpravy

inltruktora

1.

2.


